v X Y
UUNNUYAINU

AUIIVANT_nguuinisnuuena_drinnudnwnsnisdmiadesivil i o ¢abe sews

3

= o A 2

N A5 ocboe/ TUN oo UOUINY odos

1594 $18UMIUsETIUAMUEINITVRIANDIUAANTI/TU Auuuainmsaidunumunsng
yewnhsnurasdinudnwsnsimiadedni Ussdhlaudssanm we. beos

Seu AnwsMsanmine sl

At dninautlasiunazysuusunmaiawid @ninay Ua.e) liduduns
Usziliunnsssusazaulysalalunisaniunuremiienuniaiy Ysedntuuszanu wa. oo
(Integrity and Transprency Assessment : ITA) Iagfmuasisazisenid inuasderamvasuuu’n
OIT §2%5a# @0 Matlesiunimasn ftiadenii eo.e masudunsitetostunismainlulsziu
duvute Obm Mavsudiuarudsnmaafienaianishi/3u Auvurnmssidunumunisia
YosMieNy UszsTeulszann wa. e Ty

lunsil nquuimsauyaaa veidouin Wendunmsdavinenumsyssdiumiudss
nMInaiefaian1si/3u Auvuannmssiduanumunsisvesmitsnuvesdinaudnwsnis
Jawiaedivi UszdnUauuszann we. sdoc 138UT8UAT T18a2IBYANULBNANTTIEIUAILLULN
wiouil

FSsunNBlUTANINSUN

(Weonaw guaaney)
unninensyrRatuIyng

_ Aioa
?
@{ﬂu/tﬁu%a‘u

— an & o. ¢
O sygra/eyid oy AiiTdMIIed
1% y - a
O asunuudn H§quppnsnRIAMTITUYAR

“gpadnursnstandado sl UjuRsnsun

Y e e
1Soud TANWAY

w,  Ussawusowd® o
Umsgingrawnd®




Aga.deslnd livudaniemadn

N15U5EIUAMNLE PN DAAANIS AN BSURUUY
AINN15ANRUITUAIUNITNIVIIIUYIY
U521U9UUSZUINU N.A. be&De

VBN

A1UN9UANEIS NS T



47U o : A2uduNN

1

fauazanuddny

fuvy Bribe) WunilslugunuuveanisnaianazuszngAtveu FadudgmdrdaiiAndu
wegsreaLiassmu uartuusuuuuresduuuissiinududeu sinuinisgnasaaeuniniy
uavdamansznuageTuLIIIntwies q deliiAnaudemenaznduguassadenisiamiuszme
lunndd vansiudsaufineliiAnanumdonduagliviniisuvesusssnau dumsugiafinssmy
somnuLdesuveinamu wazdunsdesiivildiAnaudenosenwdnualfuainullssla

VIUSLLNA

wHuwiunAElFENSmERsYR (ve) Ussihy MssefumsvyasalasUssngilitey (e, bdve -
bewo) Tuldhmnendnifieliniassiinauilussla Yasanmsvaiauazysengifiveu Tammuniuimis
Tumsianitetostuniseinuarusengitiveu TnslieuddnyfunisuiuuasdenaoungAnssy
o1 “an” Tilinddinuagnginsauidniulunnidedndanin lnensiasuuladdsin (Paradigm Shift)
weanusanenuesUsslemidiunuesnanusslen dausauld Sniadeldliaudfuiuntsieu
“syUU” LileandnuafvIIakazUsngAfiveu lumhenuniady sumsaieuinnssy lunisdesu
mMsnatelumihenunaigedseiilo eatuayulinmsduiunuremihsnunmesy faulusda
nsavaouldlunndunounisiudunu Tnsuumisnisadrsanulsdlaveanhsnuaadgiiddy
Usznsnils Ao “asuszifiuanuides Aenainarnnnsli/su fuvuainansadiuauniunisio
Yonmiea” Wielihenunadgiinpsmsszuuvieuumndunsuivmsiamsmnuides feradinan
n151¥/4u Auvuainnis anfiuaiuuenaind nsussiunmsssuuasaulusdlalunisdniiuny
Y9ani1891unIAsE (Integrityand Transparency Assessment : ITA) uduinesilefivaelyimiigauy
aasgladisivaniuswardym nsadunuiiunusssukavadulysala vesesdnsliinlugnns
Ufudsaariauinisuimssanig veamiiseulinduluesgradsssunivia dsunuustunagld
EVISANERITIR (0o) USEit MR MInT3awazUssngRiveu (We. bebe - béwo) MUUANMLE
Ad9aunsUseifiu ansssuuas Anulusla lunsdlusuresmingaiuniady desHunas
w AzuuLduly sums Wudeyaan o daw ldun wuanmsiudvesiiidnilddudsnielu (Internal
Integrity and Transparency Assessment : IIT) Wuuianissuivesrildladiudsnisuan (External
Integrity and Transparency Assessment : EIT) LLasquﬁ’ﬂmsﬁlmmsﬁﬁagammsms (Open Data Integrity
and Transparency Assessment : OIT) 914 TsuUszanas w.a. edos drinamuAnesnssminded
finansUsndiu ITA 88l ce.oo AzuLUTUIYBIUUTR IIT EIT WAz OIT MNAZULUAY oo AZLUY
agfluszdy “siwi” ogndlsfi lullsudssana wa. beos nfmsanaindeson A siddudiunisiamy
vosdinuAnyBnsimindednl Fdmsiudunuitosissvundummsidssmmaielusadu
ARgtesunsT/AY Auvuanmsdiiunumuasiavesdiinmu@nusnsdmiadedlls

aany Tudautsesann wea. beos dtnnufnyisnisdmiagsdudlugiuemiienussnis
nimihilunmstesiunarusuuaunisnaie Jskdnndunis nmsusadiuanudsinisnisn Tulseiu

=

a ¥ v oA o = 9 A [ v a aa
Mmagtesivduuy Usedntaudszanu wa. beos” Walunsdesiunismaiawazusengadvey
paanuMInswieninliAnnsdniuuisayselewd (Conflict of Interest) Faudunginisainenatilug
nMIasnANNsUiAnthivesyaatnsvesdinnudnuisnisdwmingesdu

5’1&1\‘1_’11@’151]53Lﬁﬂﬂ’mmaﬁl\‘iﬁaﬂﬁ]Lﬁﬂﬂ’lﬂﬁ/%’ﬁ AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




d2ufl o : uurRANtNgITITUNTISUSEIEIUANNLERSTIDALARNTLIE/5U
AUUVUINNITANHUUATUNISNIVDINRUIYIU

©.0 A21UNY

Auuy e ningaudodsslonituleiliudyaaaifielidunssyhnmavieasiiy
linsgvinsmuiiiareiuduuudesns ddwindedduuy wu Guudsndey Guldldy
dhwAndduns AswasanuazeIn Aihioute dAwviaAy Gurou

(% 3
.lo WNUITEIA
P a ~ & a a v LY Y o a °o o =2 a
o) Weussliumudsslulssiaunineatosiunsii/su Fuuwvesyaainsdinaudnyidnis
Jandadeing
o) WoMUUALIATNTIUNMIUSITIANIsANEssionainn1sln/su Tulsewuiiiedes
fuduuuvesyAaInsdtnnuAnwsnsImingedny
o) Weativayulazduasuliyaansvesdinnudnusmsdminigasdn
= ava Y o A a A o ¢ a | %
fnsUfUavilaegniionnsssy A385550 wavaudedndgasn TUsdla nsraaauls
@) Weaismuveduliiulssnvuneiumsufunnsnsvesdminnudnusmsdmindgedln

o.m N5AUNTUSTITIUAUE D NANST/SU
AUUNNMTANTUNUAUNTAVDMUILY NTaUNTUTEIUANULEBNT9TA
NsUsEluALEea (Risk Assessment) @eARARIAUNANNTT -

= - S a a & a & . &

il @ - msfsanlenafiazifonimain Sudunidussdvsznenres & &£ <

wann1sAIuANNglueIAns (Control Environment) Auifsgy

Control Environment
COSO woae (Committee of Sponsoring Organizations woeen)

Fadundnmsnlesuniseausuag1unIvalenlan nuansauns -- :
P Caontrol Activi

muaunelusaAnslivieiu ¢ 03AUsENoU oo nENNIT Aell
.'nforma!
cU o = . v L
2IAUTLNIUN o : ENTNLINABUNIIAIUAL ( Contro Mon e

Environment)
w&NMI7 o - BIANTBAMENAINITENTIUAZATHETN
n&NMIT o - AMENITUNSUARIBENTINISURRTE UsBN13AUgUa
M&NMSA o - AuENTINNSLATENEUIMNS ST8unamsdsnsdaiau
w&NMI7 < - 83Ang 99 $nwld wazgelandinau
waNMT7 & - ssdnsrdnduliyniumissuinveudensmuauelu
29AUszNBUN b : M3UszIuAMUIABY (Risk Assessment)
n&NMA o - Avuadmnedaau
MENMST o - SEYNLIATIIANLIABIREIATOUAGY
waNMT7 < - Asanlenaiazlinnsyain
MaNAIA « - i%uLLﬁ%UizLﬁUﬂ’J’luLﬂgEJULL‘Ua\iﬁﬁ]8ﬂi$V]UGiE]ﬂ’]iﬂ’JUﬂiJﬂ’lEJI‘U

sﬂaa_’lgmsﬂimﬁummLﬁaaﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




eAUsENOUT @ : NaN331N13AIUAN (Control Activities)
w&nNs7 oo - MmuAuATIEsdlieglussiuTieusuls
MENNT7 oo — fauszuumaluladildlunsaunu
naNN57 oo — muaulvleusansau JURLH
2eAUsENBUN & : ENTEUMALAZNIERENS (Information and Communication)
w&NNs7 om - adnsidoyafiivadowuasinunm
winMsi o« - Insdeansieyanielusinns smusunelusdusioluls
M&NMI7 o - msdemsiumsauaeuen
Tudsziufionansznusenismununely
asAUsznaufl ¢ : Aanssunisiifufnaunazussiiuna (Monitoring Activities)
M&NMI7 oo - AamuuazUsifiunanisauauniely
MANNIA oo - Uszifiuuardeanstounnsomesnismuaunisluiunaiiagiangas
nsUsziiumandes (Risk Assessment) (Hunilslussduszneuvemannisaiuauniely
29ANS (Control Environment) AULRM351U COSO woeen (Committee of Sponsoring Organizations boeen)
Feludrveinsuszifiunrundesnisanaenndesiundnnsi « - msfiarsanlemafiaziinnisyain
TnsnseulunsUssdiunuidissmsyasn Ussnaudie < nszuaums il

nsaunsansEulunsUsziliuadnudesnsase
wilvdgyilaeSuiinandu / dniuseTRegudy uavazvinegndls
dialdlviinug1dn

Corrective

anuazdunvzifamanisalunedsdsiinansenuiinsaduny
: Livssginguszasdnimualivseidasuuluaniimnualy el

Detective Y . - s »

HANTENUAAATUDENALUINIUINUTENIAUALS (HansENUN9aU Ao

ANMULELS NANTENUNIIUIN AB Land)

Jesiu vanideanginssuntlugnisduidesionisnsevinia Tudui
) WeANTIUNLABSUTIABIAnNINDY Aavanelainileniagsnaziing1dn
Preventlve & aAvi o ~ ® a ] a v a A P K )
ManFvillianundeswion1snase asemanideeisnisuiu
Workflow sl laiiUagasindlinisyasadiundn
AMsWeNNIaIUsEUNUNSAININzAnTUwar U9y UasUsuaianiin
Forecasting Tugossununliduiene Tudruimdutadeanudesiunannisneinsel

USEUIUNITANNUN I UD U AR

STUUNISINNITAIAIUNISAATUUU

ISO mevooe lHnsNsSNIuNeanuuuiietdesiunsiadusazuiladaymnisiiuag Suduuu
daasuanudetukavanudulalvidudduldide vanideuas / nieananudssasanudens

nnsanauuu Ieglduleuieszuunisdanisaeaiunisinduuu laeilvemuund1Aey 1049 1SO amooe:
boed Al

sﬂaa_’lgmsﬂimﬁummLﬁaaﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




49 « : USUNUDIDIANT

sAnsAoyARanIonguiitintifivesnulesifinuiuiinveusunamiiuagimuadlunisussg
Toguszasdvesnsdng lnnsianudlaesdnsuazuiunreinsdng (<) Weliussainguszasdvos
ABMS titelidladismnudosnisuasnausslemnivesfidlddmidefifsdeaiussuunmsdanissiodu
A15RAAUUY (€b) N1FATMUATOULATBISTUUNITTANISHORUNISARELULT BT IF UL ABMS (<o)
1NTZUUNITIANITADAIUNITANFUVUAINTDAINUATOITZUY N1TIANITABAIUNITIALAZSUUUDIANT
(€.@) wazasdnIfesiunisUssiunudssdeonsinduu (€.@)

fo & Avunludi

mhsnuiigua GHeguimssefugannesinslifimhenuiidfugues) syfRuloviesresumstiauuy
UBIDIANT muim'1ﬂasmaéuamﬂﬂ'ﬁLLavuIstsmamumimauuuuuaamﬂamﬂu MITULAEATINERUTDYA
fiedostuidonuaznisinuresssuunisdamssedunisinduuy nsaeuliudleiiinisdnass
wazdnassninensiifisameuazmnzaniionsandunuiiiuszansamues seuunsianissosiu
NM3RNAULY (€.0.0) {UIMITEAUgIFosuandliiudannududiinazaiugaiusie ABMS (¢.0.b)
fuimsseivgaesdadaeuedofiumsinauuy (€b) ssuunsdanissulmeuunumuasausuinsey
yiinsuFiRnunsdefumsinduuy dmiunsieduuuiifinnudssinguinsseiuganisiivun
LagsNEINTEUINSARAUTIMS 83N ATN1TAIUANYSEANS ATNBITEUULINTFIU UAENTTIBNUNTNT
nsuuRnunIsAefIu NsAREUU (&.m)

49 b : NI

MIMIUHUTFUUNTIAN SHEMUMIANALUUBIANT 1NATMIMIMURNTTUsEavEw Tafalenia
TumsuuUss (s.0) waginguszasdlumssosunisinduuuiinldwazannsavinldfosaenndoaiuuloue
ﬁlﬁ%umiﬁmmmLLamJ%'UUqamummmmzam (0.0)

49 o : AITAUUAYY
psAnsazdnnsnennsdndudmiunmsdadinisauiunmsingsdnwiaznsusuusssuun1sinns
AaAUNSANAUULREMBLTRY

U9 & : NMsUURU

psAnsFe N aNUsLiuNMsAnmazmUANnszUIunM s uduiel i ulunmuderrunvesszsuy
nssanssefunsiiuasSuduuy nadradesda q minsudu venand daddunounisauiunis
wswanuns Ul dumsieduun nsnTedeUanIUNiMUAY (<) MImuaunmsRuwarilnistu
(R0 ha¥ @) MIALTUNUYBINITAIUANNTHOA UM IARFUULLATUNSaTUaUAINBIANTUALETING I
(2.@) FoyniulunisAeiunsinduuy (z.5) vesuignisdeusunisuinauassalstloviiindioiu
(&.0) NM339N13AULLLNEIMEVBINITAIVAN N15FBATIUNISANAUY (€.c) NSUJURAUMTaraYARINS
fumngan Fofu dunsudosinuieudu sygeliinismenulagldssydedunsneuliuazdnies
yaansannsmeuls wannssvinfedunounIeNUATELATNISAIATEITRININY (c.c) BIANTHDA
ffunsmudunoudmiumsgeuaiuazmsianmsnsisduuudainliiulahiinsaeuausafisame
nsAfiuns fmnzaunsiesuainsnagaseasuanuziar e uieIiumsUFTRnun gz e

NsapUaILATTALEUNSIRgESURAYRUMTUTRIUNTAR VAU (R.00)

sﬂaa_’lgmsﬂimﬁummLﬁaaﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




99 « : NsUTERIUUEANS AW

psAnsHoInTIEeuTaarUssiiuloniedefumsinduuy finnsanddidesssaaeuldisnisle
Wiosusomadnsignies Ussifiunanistsduldngmnedsiniiunisey seuudedunisiaduuuy
AnAARITUTNNUAYBIBIANITHALUBMMUANIATFINAING UNTeUIuNINTIaUsEiL ABMS neluaians
wazAiumsnuyu ABMS Wuszeglasmheanuiiiifugua

49 o0 : NMIUTUUT

Tnesdumaiiiemuauuiluuazdnmstusadauen Selunidumslbiugdimalasnismunu
msﬁmummLW;LLazﬂﬁaﬁlﬂaamﬂé’aqﬁuﬁagjw%awLﬁmﬁfulé’ wanald samdsnsussduaud iy
Tunmsiidumaiiievdaamguesnulidulumudotmuafe wedesiuninAndivssauilsidulunu
TANNMUADIANTAITANTUNITUTUUTIAUNEIND UTEANSNALAZAIUMLIZANYDITETUUNITIANIS
sodumsliwazsuauuuiiduiumsluuds venaninisusulssssanBamuesesdns uazaudisa
vasasAnsliineiy

WNUNINNIFANLEUNITAINTZTUUNITIANITABAIUNITIAREE SUAUUU ISO malooe ot lUUfURluBANS
muukuaUlugULUL Plan, Do, Check, Act cycle 9zutdoaniiu bo TumoU MULHUAMN il

wnunmisEuUNsiansResmumsiikaziuduuy IS0 37001 WU TR

1 Uszdunuusiumsinduuy
2 wusieidwlAdoudy

IaqszasiszAvading uazveuTws
. = - 4 - a f \
19 AmuilsisanadawazmsUfiimuflwiedasiumaiia

20 msUfugsederaidion

15 MIAsIRERU AT Ansmasyszihua
16 minsUszdiumety mtsady
17 mamumnlagthsyins Ausinus 150 37001:2016

18 murmuinieonedosiumsraiuliuasiudnivuy -

3 ulsyemeAnsuasiviuw
4 moxith wazdirudonn
5 unum Anwiuieey

6 mytansanutaubimwaysclon

n15u1 ABMS lUUfjUR |

3 TP L \ AEEONNVUSEVY. | 7 sryiRquiavikastaivustasszuy
12 mitinausuosnudsdaidmivyaratufumi \ sk illsramunsiis
wrudosgs nAnBUIH KAz \
13 msfemmlufeafusunnudedadusnlong poa B \
243
14 femsurse 9 whenumsisyiuRmTaiR

-
NTIAUUAYYE | - 10 nszuaumshing

11 msfineusy amuasswiin uaswiiinisiems

s'laejng_n'lmimﬁuﬂfa'mLﬁaeﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




.o 89AUSENAUNYN IAAANTSTI/5U BUUUIINATTAMIUIUAINAITAD
YBIAINURNYITN1TIMINLTe 9 Tnd

The Fraud Triangle

Rationalization

- Tennd (Opportunity) Ao dveswnsiiazandunisle m@lmizﬁﬁ%Lgaé’mwiﬁl,ﬁmmﬂﬁ/%’u
duvu s duauaunisAevemiiey asduaniunsaliilavesliaulaaunis T/
duuy Mnmsiufiunu sunsiavemhenulaeiun¥ivieded wiliflena gnivlsvielenarios
flazgniuls esdnslafpnuilifimssnidunisednstisdaitastesiu llitnsla/Au duuuivihiudalenia
vane 9 ase Wivauiluwaltuaznseeils

- usegelaniausanadu (Pressure/Motivation) 113 nnatgguuuy 1Wu Jaymnisitu vildu
nswiy Uenes daldanesnduiviaur anvazluulanuin deunsaudnagramile wazhiuliansal
9rna1nANiandy dnldlasuenudusssuainesins

- mstidadnelvinules (Rationalization) AuTlv/3U AUULIINNSATUNUMNANTAIVBWIIEINY
WMIMANAIUALLEINZNTEINETY 9 MeguAUAn (Mindset) Natuayunisnseii lnemdesnanenin
wielvimuesanauidninlunisnszsil wu Budeudes Winthlidusssu las 9 Aviiu Jusiy

b.e Vaulan1sUssfivanudssiionaianisli/su duuuainnisanduauniunsavesmtaeauy

115UTE I UANULE 897 019 AANTTIH/5U AUUUAINNITAILTUIIUAILATSA IV INUIEUT S
dunauAnesnsTarIadaedua Useanthuussanad nA. beos AdumSmUrannMnnIuesnlsEnay
Y09T0R100T Oom vaan1sUsEEIY ITA UszanUaudssana w.e. beos Airnualiuansuanisusziiu
AEDTioNaAnnNs A UALULINN SR UM SATe B USRS THIUUSENM WA, b&ow
ststiosUsneusUssiusselul

s'm_m_msﬂizl,ﬁuﬂfa'mLﬁaaﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




(@) MIBULH oy MuNsEIUYRNTEIIBANEaEAINIUNTRATTUIB YN
YANIFTIUNNT WA, b&E*

(o) M3ldg1unanungrune/n1sliu3n1snIunsng

(o) N5TTRINE

(@ MIVIMTNUYAAR
warlunsussiuanuidssfionainnsls/su duuuainnssudunununisiaveamuie
Usedntauussana WA, beos wiarUseifuaziasineaziden agrataeUsenaumie

(o) WinmIninmdes

(o) S¥FUTBIAUEDS

() FEM5luMsUIMITANIAEYS

e —

msUssuAs IEDY » misussunouEsvRooRomsTikEasy 100 Azwuu: WOLHE
AotoLfionstd Fuuuonmsa UL WO IUMISToUDVKUDIEN W dJayansufiouniy
KEaSuUSuuUTn Us=dl) wa. 2568 atwlseUs=naudosUs=wdu avAUs=naURfKu
msdNduauniu docalud wasuluonw
msfiouovkliseu (1} Asoudd aunIn CUWS:S1B0YNI0 KaNLNEUANAKUO
Us=dl w.r. 2568 msduosnUa=0oNTUMSWIIS0UN
IUAIOU2YNTYSILNNS WA, 25568° 0 A=uuu: WolHe
(2) mstédunaungsuieKsanisiiusms fioyalunsufioumu
oumsfio avAUs=naURM KU
(3) nMsdaBodadw sEalubuluou
(4) nsUSKISVILUAAS KanLnUAnfKUG

« lumsussiduAswiEsvioofionsTEkEasy
FuuuoinmsddusucnunmsfiouovKLoerIu
Us=dl w.A. 2568 uoa:zUs:1iu dovilsoa:ziBua
agmlouUs=naudoy

(1) wamsaino WIS

(2) s=duvovAIULEE

I3} :mﬂ'ls'fumsusmsmmsnznumw

= oNISoUL DUDTI0 ONLWS:S g0

AME&IUIEAIILA: mnhrrrsﬁmsmmm1numm1us1un1s
WA 2558 TRs:uantubnaskanguiuac
Tdnyanderonrsnosntudsafumssuauuiuns:umure
Uyl auny uiwmnm'mmmanun aun0

oruwEsElnrin S S U WA Co LIS INS 0N
LY IORRNTS TS WAL 2658

* Buuu sunef newdsSedous-TostBuinfituiunranioiidduns=rinssdoaasulunsrimesnwAddentuuuudasnns
AvtwrifBofoduoy wu Bunlade: Buldis: e Adudunns fmdusenswasoon Awhésudhen Adafa Bunou
AnndauanintuTan siSontauuufiunsSundwinSous:Tomiulovomdwainmupoedy Simu uos

51891uUNsUsEliuAMuEssianafians /Sy fuuuainnsaiiueunun1snavesigu




A2UN @ : N15UTSLNUAMUEYNDIAANITIA/SU AUVUIINNITANTUIIY
ANUNISNAVDINUIYIY

a.e NAUIIN1ISUSLLIUANULEHEININANITIA/5U FUUUINA1TANTUIIUAINAIGAD
YBIFIUNUARNBITNITIMINTE N UF2A1UIUUTTUIU WA, adde

o w =

AN uAnYIS N Ime sl AU gN1sUSELEUAIULE 9N 81 AANTT I/ SURUUY
INMIANTUNUAILNATAIVBIMUIBNUYTEIT WA, beor Iagldinasilaniainnisnise (Likelihood)
UAZLNUNNANTZNU (Impact) fadl

o) tneuailaniaia (Likelihood)

sTAU  lanTanazLie ANa5U1Y
= a dy < o & 3:; 1 =l
- 937N lenaintululszdn vie ¢ At e U
e 6N TonannTuusenss %39 & A9 7D U
- ~ z " Z o
o U1unand ToNanATUUNATT 950 o ASY #D U
© 118 TonannTulsensa 950 b ASI 7D U
® $pyuIN AlonanaTugnn 30 @ A9 7D U

o) INUNHANTZNU (Impact)

530U | wansznufiaziia AN95UY
- 49N nsEMURBIUYSTINA 0,000 UMM M%am’mLﬁ?‘iaﬁuﬁuaﬁmmzﬁugqu']ﬂ
< Gk NFENUABIUUTELNM ©0,000 — 0,000 UM vi'%ammL%aﬁmmﬁmmzé’ugq
o U1unang ATTVUABIUUSEUR! 006 — 00,000 UM Wisriteiuwesdrussiuuunms
© pg ATENUABIVUTEINA en006 — &000 UM Mo uTauTednLsEiUm
® UoyuIn ATENUABILUTZUNA en,000 UV BTaYNIN WionT e uuesdanuseiusiunn

&) NATINITINTTAUAIINTULTIVIIAULEES (Risk Score)

Risk Score
Toma HaNsENU (Impact)
(Likelihood) ] o

& Urunand ]
@xe=¢) | (XIo=no)

< ¢ unan g9
(@xa=a) (xo=c) |(@xa=om)

n #i UJrunas drunans a4
(mxa=m (o X o = b) mxo=c) | (nXxa= ak)

o #in #h Yunans Urunang g9
(oxo=w) | (axb=a) | loxm=b) | laxe=c) | (axe=a00)

[} a1 a1 i a1 vhunana
(0 xXo=a) (e Xlo=n) (@ xo=a) (axa=a) (0 x & =a&)

3EAUAINTULTIVIIAIEALINTTYIIA

. a - =t = Y] 8 ]
WeT muneie arandsasedusi (Jeunda & asuuw)
* Humane wunaha AnudssszauUunaT ( & — o AzuUL)
* ddu mnuts AEBITEAUE (@0 - oc ATIUY)
® Huma vnata audesseivasnn ( e@ Azl Buly)

swwgmsﬂimﬁummLﬁmﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




NUBWA : 5TAUAAULEES = TanTd x NANTENY

AU STAUANULAYS YIIAZLUY
X
o[RS o o duly
%) AMULTBITEAUF 60 — 6& ATHUY
o ANULEEITTAUUIUNAIS € - & ATHUY
€ | anudeeszausi o - & ATHUY

oo N5UszfiuAMudesfionafinainnisTi/du Buvuainnsaliueuniunisisvesmiieauy
U520 W.A. &b
FaM10707 Oloa 209115U52MIU ITA UseaDeuuszan w.a. bd&os fuunliLanIua
msUssiuaudssfionainainmsls/su duvuanmssidunununsiavesmtheeulszsnd
JUUSELINM WAL beos pEataulsEnaudsUsus e Ul
(@) NM3UAR oY MuNITEIVYLRNITEIWIBANUELAINTUNITRAITUIB YN
YRINWIFNNT WA, o&&=*
(o) MslgganUngVIne/N1sHUINITAINAITAT
(o) N5TTRIRE
(@ MIVIMTNUYAAA
TnefisroazBondasioll

Risk Score

Usziauaudeanismase / wanisainanudes

Likelihood | Impact | Risk Score

(@) NMIBYIIA BYYIN AMUNTTIIVUYUANITIIUIBAINFEAN
Tun15HTNIBYYINYDINITIVNT WA, bEes

-MsBensuNsnddunsenauselevidule wislvaiu @ @ ®
Premdeluniseulfdnndlsaseunensyuy

(o) Mslddruamungvune/n1siuinsniunisna

mMaFunsunindauvdenausglovidula elianu ® ® ®
FemdefafunszuInnusTIUNSUsEiiuAng s EAdva
(Digital Performance Appraisal : DPA) Lﬁ@lﬁ%ﬁiﬂ%ﬂﬁiﬂg
LAYUARINTVINSANEY duvisdnuiiner
BouduinegusAnuimaddnngnisfiey

s'laa_'ng_ms‘dmﬁuﬂfnuLﬁmﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




- ; - p ; Risk Score
UsElAuAMEIN1TYR3A / an1salanudes

Likelihood | Impact | Risk Score

(en) N1SANYDINING

mM3Bundunindaunioustleviaula Welimnudowide ® o P
MM TinarnssunsEmvun TOR Tngeraasinun
TOR iiaiBoustlovdlifuneviediudnenmelamenil

e Suduuu

(&) NMIUINITIIUYAAA
A558NSURUMS BRaUselevIRUlaL e N5 AED @ @ ®
Tunsussiliunansufuiasenig

- agunamsuszdiuanudsnisnasaludsshuinesdesiuiuuu
vas dinaufnesnisdmindeddn Uszinteudssana w.e. eeos

STAU STAU AMUUUILLHS
’ AUNUY )
AULEES AZHUY (Uszeu)

seauldaunsasausula -

o¢ AZLLUY v Y A I o A ) Yo o
) - fpasrdanmsanudsdlieglussAuneeusulaviug
Al
% dl 1 o v
seauldaunsasausula -
3;1\1 ®0 — o6& AYLUY

- fpsiimsdnnmsanudssivelviedlussruneeusula

2 dl U v
seaufvausule -

dunany | € - « AZLUY o A p
- UARDIUNITAIUANAINILEYY

¥
o

AN o - & AHUU | Seaufigausula o

a.a 35mslunsudmssanisanudedulsaifuiiieatasivanudesfionaiansi/du duuu
INASANTUNUAINAITAAVDINUIBUY U2anTIuUszaIn W.A. oo
nnsUTEiiuALAssfienainnisl/5u Auuuainn1saduauaun1sAaveInylay
U5zl n.a. beos MlAsziidniuin dinnudnusnsdmindosm danudeseglussdud
sousuld (17) urdsdaudsdionadnnsi/su Auuuarnnsanduaununsiaemuieeu
UsganTauusednu w.a. o&oc muJumaﬂ:umimmﬂmﬂiuimwaamsulmmalﬂ U & Useiau
(mmmimmmmm) Iﬂﬁlﬂﬁ]ﬂ%’m’miﬂ’ﬁﬂ%‘umJﬂ’J’]llLﬁﬁﬂﬂ’]i‘mﬁ]iﬁ]LLauiﬁﬂ’]ﬂumiUi‘Vi’ﬁ%ﬂﬂ’]iﬂ’J’mLﬁEN

Faseluil

sﬂaa_’lgmsﬂimﬁummLﬁaaﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




. |wmsmsmiuguanuides ,
) 4 LAY FTULLIAN 389U
WANTSAIANULEES 4 | mManasanazdsnislunis | . . .
ANMEle N AtunIg Furavau
USM39ANIIANLES
. M3EENFUNTNIRY o | ednvhalen sufuRcu | a.a. beos |[naudLaTuNIANY
visonaustlevidula @) | mavedasilsuFeuuen - LNy
ielvinuvaemaely LU n.g. b&ow
nseuindnndlsaey ©. 37UV URNS f.A. b&os  [NANAIETINNTANY
uan3zuy MNUATZELLIAINTT - LoNYU
fuumsidanuiodu | ny bess
insnslallid i dgen
SutunsonaUsylewy
AmeULMLANEud1Feq
nsahdunissrneany
dxnn
on. MVUAUNALN oL A bdon  NRNANETUNITANY
\ssndavnid i - LONYU
AU R Sensu n.g. b&oc
rnaUseley
udsmhsam/id g | ne beos  pguduaiunising
AU URSUNTIULaLde - LNy
U URnE9AseAIn N.8. b&o
w.n135enTunwgdu o | odnvhglemaniuns | m.a. bdoe  NEUUTTINIUUAAR
vivenauszleniduln @) | Weafudennasnisian -
ielvinanu Yaeimde €14 DPA 90313WMIAT | 8. beom
IR UNTEUIIUTEUY LAZYARINTYNNITANY)
N3UsEUINYFIULAINA ﬁqf“"ﬂjﬁjﬂjﬁ:“"ﬂﬁ .
(Digital Performance oMk Ig LA b&on  NANUTMTINULARAE
Appraisal : DPA) il Usgandunituslef -
$rsvnisaguazyaaing ﬁﬂmﬁmmﬁm']mmz n.g. b&oc
N19NI5ANET Aune AiuNITuneunTs
ﬁﬂ'ﬂ']f!lmﬂﬁ Lgauﬁ‘]u Uizl,ﬁu%mg’mgﬁ%ﬁa
amgﬁqugﬁﬂyqﬁLwﬂﬁ (Digital Performance
Frungyn1snLAY Appraisal : DPA)8EN4
RN
. WASIANENTINNIAITY AR, @b NEUUIINITLYAAG
AualkarUseLiiuNanIg -
WAILIUANNTEANAY PA | N8, beoa

s'laa_'ng_ms‘dmﬁuﬂfnuLﬁmﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




SYAU

Nﬁﬁlﬁﬂ’liﬂ’)ﬂﬂﬂlﬂ’ﬂwﬁﬂﬂ

. d LA WUWIU
WMAN13aIAMLEEN 4 | MIasauazdsnislums | . o .
AMaEee| ' B AIUNTT Fuiiavau
USM39ANIIANLES
a. N3L38NTUNTNEFU o | edavingiie TORWelY | e bewo |[ngusiuaenis
visouszloniduln @) | fvueduneunis -
Wialfanudlewde UftRnuldeggndes | ne. beow
ANNISTRTT AUV NLN TR VLA
AMNZNSSUNISAIUA b WAIRIANENTIUNSIA | 9.0, bEon NANgILILNNT
TOR 1088199 2A1%UA TOR Tngassnameing -
TOR itaiaause ot w’%aqﬂﬂaﬁﬁﬂ’;mmmzau n.8. b&w
Tviguneniagsudng fzanfiunsdav TOR 14
srelasenils asmgﬂéfaqmwé’ﬂmmsﬁﬁ
iNeuRuUY fimun
. AIUNIIATIVEOUTRYE| 7.0, b&on  NANEIUILNT
Alasuneunnedavih TOR -
Iienumnzauiuiand | n.o. beos
foamsuielal waziimaide
Usglonllvungusznaunis
selanseld
«.MsREniukuvse o | edmihfidudumsna | deu fusisu [nauuivisiuyana
nauslevisulaiely ) | sesdeundninaeiodia oo
n1sdlewmaeluns 1A33IASA flu
Ussiliunan1sug)ua Wwiau funA
31%N13 &
©.LAMMuANsUsHEU | Weu Aueney nquuimsuyang
ypa NI Wesuduns|  eeoe
audaviuuUssulea flu
9L NYNABY Wwiau dunay
&
. WAIAMENIIUNT Wian AugIgU NENUTMTNUYAAS
ndunsowd Tauaznans oo
UAURTIUNNS iy
Wwiau unAy
&

s'm_'ng_ms‘dmﬁuﬂfnuLﬁmﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




. MyUszifiunsaruauAMade

dnaunyismsfmiadednd fulsuenmsuimsauidan lddudou susdszuy
ayrvaeuLazAionsUftAnuvendming welfidunseuuazuuimsnsufifnulfogignsioes
shlvamuAsaReniunsliAu dusurnmsdifunununisiareshsnuiuiTenmadetuldtionsin
danalvinisuszifiuanudsanimaiauazusengAfiveuvesdtinaudnusnisdmiadednl
Tulifiey 9 1 Faflszfumnudsanmsyaielumnnisaiing q egluseduiisnann

fedu masuiunsfiedanisanuded oradansld/suduuuanmasidunusunisi
vasdinaudnuisnisfmiadedni Sadunsauauanudedesnisiaiuaiiiouazatvayu
ThAnaulusslawaznisiestunisnaiauazusengdfiveunislussdng nenisitiugludm
msmliufanssuraR N Y Isawarn1saUIIiR AN uIYAaInT waglidd1ienmsnguaniiuns
aondesguansufiinuuazaadsngivondming wazmdulvfisseinse Ylumsufoay
2E19ATIATALUNTUH URNUYNAISAY

a.¢ N1SANANUIZIIUNE

diinnufnwismsimindednl fvusafenuussdunamsdiiunsiiedanisaiuides
flonafinmslif/su Auvuanmssidunununsiaveminenulsynd ne. beos 91U o A%
melufiou fugiou bess Jnguuiminuyaaagliiinddenieuuuuosunsaan Usudiuna«
udanguauisndes edmhnenuranmsdiiunuinnyitasyssifiuamnudssisly

s'm_m_msﬂizl,ﬁuﬂfa'mLﬁaaﬁmaLﬁﬂmﬂﬁ/%'u AUUVUINNATANTUNUAINNITNAVDINRU Y9




	ที่มาและความสําคัญ
	2.1 ความหมาย
	2.2 วัตถุประสงค์
	2.3 กรอบการประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดการให้/รับ สินบนจากการดําเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน กรอบการประเมินความเสี่ยงการทุจริต
	องค์ประกอบที่ 1 : สภาพแวดล้อมการควบคุม ( Control Environment)
	องค์ประกอบที่ 2 : การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)
	องค์ประกอบที่ 4 : สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication)
	องค์ประกอบที่ 5 : กิจกรรมการกํากับติดตามและประเมินผล (Monitoring Activities)
	ระบบการจัดการต่อต้านการติดสินบน
	2.3 องค์ประกอบที่ทําให้เกิดการให้/รับ สินบนจากการดําเนินงานตามภารกิจ ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่
	2.4 ขอบเขตการประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดการให้/รับ สินบนจากการดําเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน
	3.1 เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดการให้/รับ สินบนจากการดําเนินงานตามภารกิจ       ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
	3.4 การประเมินการควบคุมความเสี่ยง
	3.5 การติดตามประเมินผล

